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๑. วัตถุประสงค ์(Objectives) 
๑.๑ เพื่อใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานสำหรับจัดทำรายงานผลการตรวจสอบและประเมินผล  

ภาคราชการอย่างเป็นระบบและมีมาตรฐาน 
๑.๒ เพื่อใช้เป็นคู่มือสำหรับการปฏิบัติงานของสำนักงาน ก.พ.ร. ที่แสดงถึงขั้นตอนและมาตรฐาน

ของงาน สำหรับเจ้าหน้าที่ของสำนักงาน ก.พ.ร. ในฐานะฝ่ายเลขานุการ ค.ต.ป. และผู้ที่เก่ียวข้องจัดทำรายงาน
ผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ 

๑.๓ เพ่ือใช้เป็นเอกสารอ้างอิงในการปฏิบัติงาน  
 
๒. ขอบเขต (Scope) 

๒.๑ เป็นการแสดงกระบวนการปฏิบัติงานในการจัดทำแนวทางการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการฯ 
และจัดส่งแนวทางการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการฯ ให้กับผู้ที่เก่ียวข้อง 

๒.๒ เป็นการแสดงกระบวนการปฏิบัติงานในการจัดทำร่างรายงานผลการตรวจสอบและประเมินผล
ภาคราชการฯ เสนอนายกรัฐมนตรีและคณะรัฐมนตรีพิจารณาให้ความเห็นชอบ และการเผยแพร่รายงานผล
การตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการฯ ให้แก่ ค.ต.ป. คณะต่าง ๆ ส่วนราชการ และจังหวัด 

คณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการคณะต่าง ๆ ประกอบด้วย   
             - คณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ (ค.ต.ป.)  
             - อ.ค.ต.ป. เกี่ยวกับการกำหนดแนวทาง วิธีการ การตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ   
             - อ.ค.ต.ป. กลุ่มกระทรวง จำนวน ๗ คณะ 
             - อ.ค.ต.ป. กลุ่มจังหวัด จำนวน ๑ คณะ 
             - ค.ต.ป. ประจำกระทรวง จำนวน ๒๐ คณะ 

การตรวจสอบและประเมินผล หมายถึง การตรวจสอบและประเมินผลของ อ.ค.ต.ป. คณะต่าง ๆ 
และ ค.ต.ป. ประจำกระทรวง โดย อ.ค.ต.ป. กลุ่มกระทรวง ๗ คณะ และ อ.ค.ต.ป. กลุ่มจังหวัด ๑ คณะ 
กำหนดประเด็นการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการประจำปี จำนวนรวม ๘ ประเด็น รวมทั้ง
เป้าประสงค์และขอบเขตของการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการประจำปี ที ่สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ/แผนแม่บท/นโยบายสำคัญของรัฐบาล และมอบหมาย ค.ต.ป. ประจำกระทรวง กำหนด
ประเด็นการตรวจสอบตามภารกิจหลักของกระทรวงที ่สอดคล้อง/สนับสนุนประ เด็นการตรวจสอบและ
ประเมินผลภาคราชการตามประเด็นของ อ.ค.ต.ป. แต่ละคณะ เพื่อเป็นการบูรณาการการตรวจสอบและ
ประเมินผลภาคราชการประจำปี และทำหน้าที่เป็นกลไลหลักในการตรวจสอบและประเมินผลในระดับชาติ 
(Audit Committee) และให้ได้ข้อค้นพบและข้อเสนอแนะที่สำคัญ ถูกต้อง และชัดเจนเพื่อส่งสัญญาณเตือน 
(warming signal) หรือชี ้ให ้เห ็นถึงความเส ี ่ยง/ปัญหาอุปสรรคของการปฏิบัต ิราชการ และเสนอต่อ
คณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ (ค.ต.ป.) และคณะรัฐมนตรี เพ่ือลดความเสี่ยงและผลกระทบ
จาการดำเนินงานและสร้างความคุ ้มค่าในการปฏิบัติงานภาครัฐ และสร้างความเชื ่อมั ่นกับประชาชน  
โดยแนวทางการตรวจสอบและประเมินผลของ ค.ต.ป. ประจำกระทรวงจะดำเนินการตรวจสอบความเสี่ยง 
ในเชิงป้องกัน (risk assessment)  และประเมินผลการดำเนินงานตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance) 
สำหรับการดำเนินการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการของ อ.ค.ต.ป. กลุ่มกระทรวง และ อ.ค.ต.ป. 
กลุ่มจังหวัด สามารถกำหนดแนวทาง วิธีการ ขั้นตอนการดำเนินการ และประเด็นการตรวจประเมินได้เองตาม
ความเหมาะสม 

รายงานการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ หมายถึง รายงานสรุปผลการดำเนินงาน
ตรวจสอบและประเมินผลของ ค.ต.ป. ประจำกระทรวง และ อ.ค.ต.ป. คณะต่าง ๆ พร้อมทั้งจัดทำสรุป 
ข้อค้นพบ ข้อเสนอแนะ และกำหนดผู้รับผิดชอบในการดำเนินการที่เก่ียวข้อง 
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แนวทางการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ หมายถึง การกำหนดวิธีการตรวจสอบและ
ประเมินผลภาคราชการในรายละเอียดและจัดทำรายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ เพ่ือให้
ผู้ปฏิบัติงานใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานในรายละเอียดว่าการตรวจสอบและประเมินผลในแต่ละประเด็น
จะต้องตรวจสอบอะไรบ้าง ข้อมูลควรเป็นอย่างไร ณ ช่วงเวลาใด รวมถึงวิธีการและเทคนิคการตรวจสอบและ
ประเมินผล และการรวบรวมหลักฐานในรายละเอียดที่เก่ียวข้องให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

 
๓. ความรับผิดชอบ (Responsibilities) 

๓.๑  ผู้รับผิดชอบโดยตรง 
๓.๑.๑ เลขาธิการ ก.พ.ร. หรือรองเลขาธิการ ก.พ.ร. ที่ได้รับมอบหมายในฐานะเลขานุการ  

ค.ต.ป. และ  อ.ค.ต.ป. เกี่ยวกับการกำหนดแนวทาง วิธีการ การตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ 
๓.๑.๒ สำนักงาน ก.พ.ร. ในฐานะฝ่ายเลขานุการ ค.ต.ป. และ อ.ค.ต.ป. เกี่ยวกับการกำหนด

แนวทาง วิธีการ การตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ 
๓.๑.๓ กลุ่มติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลภาคราชการ  กองติดตาม ตรวจสอบ และ

ประเมินผลการพัฒนาระบบราชการ ในฐานะรับผิดชอบการดำเนินงานและการประสานงานตามระเบียบ 
สำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม   

๓.๒  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  
๓.๒.๑ อ.ค.ต.ป. เกี่ยวกับการกำหนดแนวทาง วิธีการ การตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ 
๓.๒.๒ อ.ค.ต.ป. กลุ่มกระทรวง จำนวน ๗ คณะ 
๓.๒.๓ อ.ค.ต.ป. กลุ่มจังหวัด   
๓.๒.๔ ค.ต.ป. ประจำกระทรวง จำนวน ๒๐ คณะ 
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๔. ขั้นตอนการปฏิบัติ (Procedure) 
 

ลำดับที่ ผังกระบวนการ รายละเอียดงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เอกสารที่เกี่ยวข้อง/ 
เอกสารอ้างอิง 

การจัดทำแนวทางการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ 

๑  จัดทำร่างแนวทางการตรวจสอบและ
ประเมินผลภาคราชการ และกำหนด
ประเด็นการตรวจสอบระดบั อ.ค.ต.ป.  

ภายในเดือน
มิถุนายน 

กลุ่มติดตาม 
ตรวจสอบ ฯ 

กองติดตามฯ 

 

๒  นำร่างแนวทางการตรวจสอบและ
ประเมินผลภาคราชการ เสนอ 
เลขาธิการ ก.พ.ร. เพื่อพิจารณา 
ให้ความเห็นชอบ   

ภายในเดือน
กรกฏาคม 

กลุ่มติดตาม 
ตรวจสอบ ฯ 

กองติดตามฯ 

ร่างแนวทาง 
การตรวจสอบและ
ประเมินผลภาคราชการ 
และประเด็น 
การตรวจสอบ 
ของ อ.ค.ต.ป. 

๓  นำร่างแนวทางการตรวจสอบและ
ประเมินผลภาคราชการ เสนอ  
อ.ค.ต.ป. เกี่ยวกับการกำหนดแนวทางฯ  
เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ  

  

ภายในเดือน
กรกฏาคม 

กลุ่มติดตาม 
ตรวจสอบ ฯ 

กองติดตามฯ 

ร่างแนวทาง 
การตรวจสอบและ
ประเมินผลภาคราชการ 
และประเด็น 
การตรวจสอบ 
ของ อ.ค.ต.ป. 

๔  นำร่างแนวทางการตรวจสอบและ
ประเมินผลภาคราชการ เสนอ ค.ต.ป.  
เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ   

ภายในเดือน
สิงหาคม 

กลุ่มติดตาม 
ตรวจสอบ ฯ 

กองติดตามฯ 

ร่างแนวทาง 
การตรวจสอบและ
ประเมินผลภาคราชการ 
และประเด็น 
การตรวจสอบ 
ของ อ.ค.ต.ป. 

๕  จัดประชุมชี้แจงแนวทางการตรวจสอบ
และประเมินผลภาคราชการให้กับ ค.ต.ป. 
อ.ค.ต.ป. เสนอให้กับ ค.ต.ป. อ.ค.ต.ป. 
คณะต่าง และ ค.ต.ป. ประจำกระทรวง 

- แนวทางการตรวจสอบ 
- ประเด็นการตรวจสอบ 
- รูปแบบการรายงาน 

ภายในเดือน
สิงหาคม 

กลุ่มติดตาม 
ตรวจสอบ ฯ 

กองติดตามฯ 

ร่างแนวทาง 
การตรวจสอบและ
ประเมินผลภาคราชการ 
และประเด็น 
การตรวจสอบ 
ของ อ.ค.ต.ป. 

๖  ค.ต.ป. ประจำกระทรวง แจ้งประเด็น 
การตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ 
ตามภารกจิของกระทรวงที่สอดคล้อง/
สนับสนุนประเด็นการตรวจสอบของ อ.ค.ต.ป. 
คณะต่าง  ๆ

ภายในเดือน
สิงหาคม 

 ประเด็นการตรวจสอบ
และประเมินผลภาค
ราชการตามภารกิจ
ของกระทรวง  

   
 
 
 
 

   

จัดทำร่างแนวทาง 
การตรวจสอบฯ  

 ค.ต.ป. ประจำกระทรวง 
กำหนดประเดน็ 
การตรวจสอบฯ 

เสนอเลขาธกิาร ก.พ.ร. 
เพื่อพจิารณา 

No 
(ไม่อนุมัติ/ 
ให้ปรับปรุง) 

 

 ประชมุชี้แจง 
แนวทางการตรวจสอบฯ 

Yes 
(อนุมัติ) 

 

เสนอ อ.ค.ต.ป.  
เกีย่วกับการกำหนดแนวทางฯ 

เพื่อพจิารณา 

No 
(ไม่อนุมัติ/ 
ให้ปรับปรุง) 

 

Yes 
(อนุมัติ) 

 

เสนอ ค.ต.ป.  
เพื่อพจิารณา 

No 
(ไม่อนุมัติ/ 
ให้ปรับปรุง) 

 

Yes 
(อนุมัติ) 
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ลำดับที่ ผังกระบวนการ รายละเอียดงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เอกสารที่เกี่ยวข้อง/ 
เอกสารอ้างอิง 

     
 
 
 

 

๗  อ.ค.ต.ป. คณะต่าง ๆ  ตรวจสอบ/คัดเลือก
ประเด็นการตรวจสอบย่อยของ ค.ต.ป.  
ประจำกระทรวง  เพื่อกำหนดเป็นภาพรวม
ประเด็นการตรวจสอบและประเมินผล 
ภาคราชการประจำปี 

ภายในเดือน
กันยายน 

สำนักงาน 
ก.พ.ร. และ
ฝ่ายเลขานุการ 
คณะ อ.ค.ต.ป. 
คณะต่าง ๆ 

ประเด็นการตรวจสอบ
และประเมินผล 
ภาคราชการระดับ
กระทรวง และ  
อ.ค.ต.ป. คณะต่าง ๆ 

๘  นำเสนอแนวทางและภาพรวมประเด็น 
การตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ
ประจำปีเสนอเลขาธิการ ก.พ.ร.  
เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ   

ภายในเดือน
กันยายน 

กลุ่มติดตาม 
ตรวจสอบ ฯ 

กองติดตามฯ 

เอกสารแนวทางและ
ภาพรวมประเด็น 
การตรวจสอบและ
ประเมินผลภาค
ราชการ 

๙  นำแนวทางและภาพรวมประเด็น 
การตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ
ประจำปีเสนอ อ.ค.ต.ป. เกี่ยวกับ 
การกำหนดแนวทางฯ เพื่อพจิารณา 
ให้ความเห็นชอบ  

ภายในเดือน
กันยายน 

กลุ่มติดตาม 
ตรวจสอบ ฯ 

กองติดตามฯ 

เอกสารแนวทางและ
ภาพรวมประเด็น 
การตรวจสอบและ
ประเมินผลภาค
ราชการ 

๑๐  นำแนวทางและภาพรวมประเด็น 
การตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ
ประจำปีเสนอ ค.ต.ป. เพื่อพิจารณา 
ให้ความเห็นชอบ   

ภายในเดือน
กันยายน 

กลุ่มติดตาม 
ตรวจสอบ ฯ 

กองติดตามฯ 

เอกสารแนวทางและ
ภาพรวมประเด็น 
การตรวจสอบและ
ประเมินผลภาค
ราชการ 

๑๑  จัดทำเอกสารและหนังสือแจ้งส่ง 
แนวทางการตรวจสอบและประเมินผล 
ภาคราชการประจำปี อ.ค.ต.ป.  
คณะต่าง ๆ และ ค.ต.ป. ประจำกระทรวง  
ทราบและถือปฏิบัต ิ  

ภายในเดือน
ตุลาคม 

กลุ่มติดตาม 
ตรวจสอบ ฯ 

กองติดตามฯ 

เอกสารแนวทางและ
ภาพรวมประเด็น 
การตรวจสอบและ
ประเมินผล 
ภาคราชการ 

  

 อ.ค.ต.ป. คณะต่าง ๆ  คัดเลือก
ประเดน็การตรวจสอบของ  
ค.ต.ป. ประจำกระทรวง 

เสนอเลขาธกิาร ก.พ.ร. 
เพื่อพจิารณา 

No 
(ไม่อนุมัติ/ 
ให้ปรับปรุง) 

 

เสนอ อ.ค.ต.ป.  
เกีย่วกับการกำหนดแนวทางฯ 

เพื่อพจิารณา 

Yes 
(อนุมัติ) 

 No 
(ไม่อนุมัติ/ 
ให้ปรับปรุง) 

 

เสนอ ค.ต.ป.  
เพื่อพจิารณา 

Yes 
(อนุมัติ) 

 No 
(ไม่อนุมัติ/ 
ให้ปรับปรุง) 

 

แจ้งแนวทางการตรวจสอบ
และประเด็นการตรวจสอบ 

Yes 
(อนุมัติ) 

 



๕ 

 

ลำดับที่ ผังกระบวนการ รายละเอียดงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เอกสารที่เกี่ยวข้อง/ 
เอกสารอ้างอิง 

การติดตามและการรายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ (รายงานความก้าวหน้าตามประเด็นการตรวจ/มติคณะรัฐมนตรี)  (ถ้ามี) 

๑  จัดทำหนังสือแจ้งการรายงาน
ความก้าวหนา้การตรวจสอบตาม
ประเด็นการตรวจสอบของ ค.ต.ป. 
ประจำกระทรวง และมต ิค.ร.ม. 
ของ อ.ค.ต.ป. และ ค.ต.ป.  
ที่เกี่ยวขอ้งเป็นรายไตรมาส 

ภายใน 
เดือนมีนาคม 

กลุ่มติดตาม 
ตรวจสอบ ฯ 

กองติดตามฯ 

หนังสือแจ้ง ค.ต.ป. 
ประจำกระทรวง
รายงาน
ความก้าวหนา้ตาม
ประเด็นการตรวจฯ  

๒  - ค.ต.ป. ประจำกระทรวงจดัทำ
รายงานความกา้วหนา้ฯ  (กรณีถ้ามี) 

 
 

ภายใน 
เดือนมีนาคม – 
เดือนเมษายน 

 

  

๓  ­ ฝ่ายเลขานุการ ค.ต.ป.  
สรุปผลความก้าวหน้าของ 
ประเด็นการตรวจสอบ/มต ิค.ร.ม. 
­ สรุปข้อค้นพบที่เป็นความเส่ียง
จากการดำเนินงานเพื่อส่งสัญญาณ
เตือน (earlywarning)   

ภายใน 
เดือนเมษายน 

สำนักงาน ก.พ.ร. 
ในฐานะฝา่ย
เลขานุการ ค.ต.ป. 

 

๔  เสนอสรุปผลรายงานความกา้วหนา้
ของการตรวจสอบและประเมินผล
รายไตรมาส และสรุปขอ้ค้นพบที่
สำคัญ และข้อเสนอแนะในการ
ดำเนินงานของส่วนราชการตา่ง ๆ 
เสนอเลขาธิการ ก.พ.ร.  เพือ่ทราบ  
และนำเสนอ ค.ต.ป.   

ภายใน 
เดือนพฤษภาคม 

สำนักงาน ก.พ.ร. 
ในฐานะฝา่ย
เลขานุการ ค.ต.ป. 

รายงานความก้าวหน้าฯ  
และสรุปข้อค้นพบ 
ที่สำคัญ และ
ข้อเสนอแนะใน 
การดำเนินงานของ
ส่วนราชการต่าง ๆ 

๕  จัดประชุมและเสนอสรุปผลรายงาน
ความก้าวหนา้ของการตรวจสอบ
และประเมินผล และสรุปขอ้ค้นพบ
ที่สำคัญ และข้อเสนอแนะในการ
ดำเนินงานของส่วนราชการ ต่าง ๆ 
เสนอ ค.ต.ป.  เพื่อพิจารณาให้
ความเห็นชอบ   

ภายใน 
เดือนพฤษภาคม 

สำนักงาน ก.พ.ร. 
ในฐานะฝา่ย
เลขานุการ ค.ต.ป. 

 

๕  
 
 

จัดทำบันทึกความเห็น ค.ต.ป. 
พร้อมกับจัดทำรายงานฯ  
โดยบันทึกความเห็น ค.ต.ป.  
  

ภายใน ๑๕ วัน 
หลังจาก ค.ต.ป. 
ให้ความเห็นชอบ 

สำนักงาน ก.พ.ร. 
ในฐานะฝา่ย
เลขานุการ ค.ต.ป. 

บันทึกความเห็น 
ค.ต.ป. และรายงาน
ความก้าวหนา้ฯ 
(ฉบับสมบูรณ์) 

๖  
 
 
 
 
 

ทำบันทึกนำเสนอนายกรัฐมนตรี 
ผ่านรองนายกรัฐมนตรี (นายวิษณ ุ
เครืองาม) ที่กำกับดูแล 
สำนักงาน ก.พ.ร. เพื่อพิจารณา 
ให้ความเห็นชอบ และนำรายงาน
เสนอต่อ ค.ร.ม. ต่อไป  (ถ้าม*ี) 

ภายใน ๑๕ วัน 
หลังจาก ค.ต.ป. 
ให้ความเห็นชอบ 

สำนักงาน ก.พ.ร. 
ในฐานะฝา่ย
เลขานุการ ค.ต.ป. 

หนังสือถึง 
ประธาน ค.ต.ป.     
(* กรณทีี่ ค.ต.ป. มีมติ
ให้เสนอรายงาน
ความก้าวหน้าฯ ตอ่
คณะรฐัมนตรี) 

      

แจ้ง ค.ต.ป. ประจำ 
กระทรวง/อ.ค.ต.ป.  ให้รายงาน
ความก้าวหน้าการตรวจสอบตาม 

ประเด็นการตรวจสอบ 
และตามมติ ครม. 

 ค.ต.ป. ประจำกระทรวง 
และ อ.ค.ต.ป. รายงาน

ความก้าวหน้ารายไตรมาส 
ผ่านระบบสารสนเทศ 

 สรุปรายงานความก้าวหนา้
การตรวจสอบฯ 

เสนอเลขาธกิาร ก.พ.ร. 
เพื่อพจิารณา 

No 
(ไม่อนุมัติ/ 
ให้ปรับปรุง) 

 

เสนอ ค.ต.ป.  
เพื่อพจิารณา 

Yes 
(อนุมัติ) 

 
No 

(ไม่อนุมัติ/ 
ให้ปรับปรุง) 

 

จัดทำบันทึกความเห็น  
ค.ต.ป. พร้อมรายงาน 
ผลการตรวจสอบฯ  

Yes 
(อนุมัติ) 

 

จัดทำหนังสอืถึงประธาน 
ค.ต.ป. เพือ่นำรายงาน

เสนอ ค.ร.ม. 



๖ 

 

ลำดับที่ ผังกระบวนการ รายละเอียดงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เอกสารที่เกี่ยวข้อง/ 
เอกสารอ้างอิง 

      

๗  
 
 
 
 

ทำหนังสือถึงสำนักเลขาธิการ
คณะรัฐมนตรี (สลค.) เพื่อให้
นำเสนอรายงานฯ เสนอต่อ 
ที่ประชุมคณะรัฐมนตรี (ค.ร.ม.) 
พิจารณา 

ภายใน ๕ วัน 
หลังจากประธาน 
ค.ต.ป. อนุมัติให้
นำรายงานฯ 
เสนอต่อ ค.ร.ม. 

สำนักงาน 
ก.พ.ร. ในฐานะ 
ฝ่ายเลขานุการ 
ค.ต.ป. 

หนังสือถึงสำนัก
เลขาธิการ
คณะรัฐมนตรี (สลค.)  

๘  นำเสนอคณะรัฐมนตรีเพื่อพิจารณา
ให้ความเห็นชอบ   

 สำนักงาน ก.พ.ร. 
ในฐานะฝา่ย
เลขานุการ ค.ต.ป. 

เอกสารรายงาน 

การตรวจสอบฯ   

๙  - จัดทำสรุปผู้ที่เกี่ยวข้องตาม 
ข้อสั่งการของ ค.ร.ม. 

- จัดทำหนังือแจ้งมติ ค.ร.ม. 
 ไปยังผู้ที่เกี่ยวขอ้ง 

ภายใน ๓๐ วัน 
เมื่อได้รับมติ
คณะรัฐมนตรี 

สำนักงาน ก.พ.ร. 
ในฐานะฝา่ย
เลขานุการ ค.ต.ป. 

เอกสารรายงาน 
การตรวจสอบฯ  
และมติคณะรัฐมนตรี 

 

๑๐  ผลิตเอกสารรายงาน 
การตรวจสอบฯ   

ภายใน ๓๐ วัน 
เมื่อได้รับมติ
คณะรัฐมนตรี 

สำนักงาน ก.พ.ร. 
ในฐานะฝา่ย
เลขานุการ ค.ต.ป. 

เอกสารรายงาน 
การตรวจสอบฯ   

 

 

๑๑  จัดเก็บมติ ครม. และเอกสารรายงาน 
ความก้าวหน้าฯ   

 สำนักงาน ก.พ.ร. 
ในฐานะฝา่ย
เลขานุการ ค.ต.ป. 

จัดเก็บมต ิค.ร.ม.  
และเอกสารรายงาน 
ความก้าวหนา้ฯ ของ  
ค.ต.ป. ประจำกระทรวง 
อ.ค.ต.ป. คณะตา่ง ๆ
และ ค.ต.ป.  

 

  

      

      

เสนอคณะรัฐมนตรี  
เพื่อพิจารณารายงาน 

ความก้าวหน้าฯ  

จัดเก็บ มติ ครมฯ 
และเอกสารรายงานฯ  

 แจ้งเวียนมติ ค.ร.ม.  
ให้กับผู้ที่เกีย่วขอ้ง 

จัดทำหนังสือถึงสำนัก
เลขาธกิารคณะรัฐมนตรี 

(สลค.) 

 จัดทำเอกสารรายงาน 
การความก้าวหน้าฯ   

และจัดส่งให้ผูท้ี่เกี่ยวขอ้ง
พร้อมมติ ครม. 



๑ 
 

 

ลำดับที่ ผังกระบวนการ รายละเอียดงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เอกสารที่เกี่ยวข้อง/ 
เอกสารอ้างอิง 

     การรายงานการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ (รายงานสรปุฉบบัสมบูรณ์)    

๑  ­ ค.ต.ป. ประจำกระทรวงจัดทำ
รายงานการตรวจสอบประจำปี 
ตามประเด็นที่คัดเลือก 
­ อ.ค.ต.ป. จัดทำสรุปผล 
การรายงานการตรวจสอบประจำปี 
ตามประเด็นที่กำหนด 

ภายใน 
เดือนมิถุนายน/
เดือนกันยายน 

  

๒  ­ สรุปผลการตรวจสอบและ
ประเมินผลประจำป ี
­ สรุปข้อค้นพบที่สำคัญ และ
ข้อเสนอแนะในการดำเนินงานของ 
ค.ต.ป. และ ค.ต.ป. ประจำกระทรวง   

ภายใน 
เดือนพฤศจิกายน  

สำนักงาน ก.พ.ร. 
ในฐานะฝา่ย
เลขานุการ ค.ต.ป. 

 

๓  เสนอรายงานสรุปผลการตรวจสอบ
และประเมินผลประจำป ีและจัดทำ
สรุปข้อค้นพบที่สำคัญ และ
ข้อเสนอแนะในการดำเนินงานของ
ค.ต.ป. และ ค.ต.ป. ประจำกระทรวง  
เสนอเลขาธกิาร ก.พ.ร.  เพือ่พจิารณา  

ภายใน 
เดือนธนัวาคม 

สำนักงาน ก.พ.ร. 
ในฐานะฝา่ย
เลขานุการ ค.ต.ป. 

รายงานการตรวจสอบ
และประเมินผล
ประจำป ีและสรุป 
ข้อค้นพบที่สำคัญ 
และข้อเสนอแนะใน
การดำเนินงานของ
ส่วนราชการต่าง ๆ 

๔  จัดประชุมและเสนอรายงานสรุปผล
การตรวจสอบฯ   

ภายใน 
เดือนธนัวาคม 

สำนักงาน ก.พ.ร. 
ในฐานะฝา่ย
เลขานุการ ค.ต.ป. 

 

๕  
 
 

จัดทำบันทึกความเห็น ค.ต.ป. 
พร้อมกับจัดทำรายงานฯ  
(ฉบับสมบูรณ์) โดยบันทึก 
ความเห็น ค.ต.ป.   

ภายใน ๑๕ วัน 
หลังจาก ค.ต.ป. 
ให้ความเห็นชอบ 

สำนักงาน ก.พ.ร. 
ในฐานะฝา่ย
เลขานุการ ค.ต.ป. 

บันทึกความเห็น 
ค.ต.ป. และรายงาน
ผลการตรวจสอบฯ 
(ฉบับสมบูรณ์) 

๖  
 
 
 
 
 

ทำบันทึกนำเสนอนายกรัฐมนตรี 
ผ่านรองนายกรัฐมนตรี (นายวิษณ ุ
เครืองาม) ที่กำกับดูแลสำนักงาน 
ก.พ.ร. เพื่อพิจารณาให้ความ
เห็นชอบ และนำรายงานเสนอตอ่ 
ค.ร.ม. ต่อไป   

ภายใน ๑๕ วัน 
หลังจาก ค.ต.ป. 
ให้ความเห็นชอบ 

สำนักงาน ก.พ.ร. 
ในฐานะฝา่ย
เลขานุการ ค.ต.ป. 

หนังสือถึง 
ประธาน ค.ต.ป.     

๗  
 
 
 
 

ทำหนังสือถึงสำนักเลขาธิการ
คณะรัฐมนตรี (สลค.) เพื่อให้
นำเสนอรายงานฯ เสนอต่อ 
ที่ประชุมคณะรัฐมนตรี (ค.ร.ม.) 
พิจารณา 

ภายใน ๕ วัน 
หลังจากประธาน 
ค.ต.ป. อนุมัติให้
นำรายงานฯ 
เสนอต่อ ค.ร.ม. 

สำนักงาน 
ก.พ.ร. ในฐานะ 
ฝ่ายเลขานุการ 
ค.ต.ป. 

หนังสือถึงสำนัก
เลขาธิการ
คณะรัฐมนตรี (สลค.)  

      

 จัดทำสรุปรายงาน 
การตรวจสอบประจำปี 

ค.ต.ป. ประจำกระทรวง 
และ อ.ค.ต.ป. จัดส่งรายงาน 

การตรวจสอบประจำป ี
ผ่านระบบสารสนเทศ 

เสนอเลขาธกิาร ก.พ.ร. 
เพื่อพจิารณา 

No 
(ไม่อนุมัติ/ 
ให้ปรับปรุง) 

 

เสนอ ค.ต.ป.  
เพื่อพจิารณา 

Yes 
(อนุมัติ) 

 No 
(ไม่อนุมัติ/ 
ให้ปรับปรุง) 

 

จัดทำบันทึกความเห็น  
ค.ต.ป. พร้อมรายงาน 
ผลการตรวจสอบฯ  

Yes 
(อนุมัติ) 

 

จัดทำหนังสอืถึงประธาน 
ค.ต.ป. เพือ่นำรายงาน

เสนอ ค.ร.ม. 

จัดทำหนังสือถึงสำนัก
เลขาธกิารคณะรัฐมนตรี 

(สลค.) 



๒ 

 

ลำดับที่ ผังกระบวนการ รายละเอียดงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เอกสารที่เกี่ยวข้อง/ 
เอกสารอ้างอิง 

      

๘  นำเสนอคณะรัฐมนตรีเพื่อพิจารณา
ให้ความเห็นชอบ   

 สำนักงาน ก.พ.ร. 
ในฐานะฝา่ย
เลขานุการ ค.ต.ป. 

เอกสารรายงาน 

การตรวจสอบฯ   

๙  - จัดทำสรุปผู้ที่เกี่ยวข้องตาม 
ข้อสั่งการของ ค.ร.ม. 

- จัดทำหนังือแจ้งมติ ค.ร.ม. 
 ไปยังผู้ที่เกี่ยวขอ้ง 

ภายใน ๓๐ วัน 
เมื่อได้รับมติ
คณะรัฐมนตรี 

สำนักงาน ก.พ.ร. 
ในฐานะฝา่ย
เลขานุการ ค.ต.ป. 

เอกสารรายงาน 
การตรวจสอบฯ  
และมติคณะรัฐมนตรี 

 

๑๐  ผลิตเอกสารรายงาน 
การตรวจสอบฯ   

ภายใน ๓๐ วัน 
เมื่อได้รับมติ
คณะรัฐมนตรี 

สำนักงาน ก.พ.ร. 
ในฐานะฝา่ย
เลขานุการ ค.ต.ป. 

เอกสารรายงาน 
การตรวจสอบฯ   

 

 

๑๑  จัดเก็บมติ ครม. และเอกสารรายงาน 
การตรวจสอบฯ   

 สำนักงาน ก.พ.ร. 
ในฐานะฝา่ย
เลขานุการ ค.ต.ป. 

จัดเก็บมต ิค.ร.ม.  
และเอกสารรายงานการ
ตรวจสอบฯ ของ  
ค.ต.ป. ประจำกระทรวง 
อ.ค.ต.ป. คณะตา่ง ๆ
และ ค.ต.ป.   

 
      

 
  
 
  

……………………………………………………………………….. 

  

จุดเร่ิมต้น  
และสิ้นสุดของ
กระบวนการ 

กิจกรรม
และการ
ปฏิบัติงาน 

การตัดสินใจ  

 
  

ทิศทางการ
เคลื่อนไหว
ของงาน 

จุดเชื่อมต่อระหวา่ง
ขั้นตอน เช่น กรณีการ
เขียนกระบวนการ    
ไม่สามารถจบภายใน 
๑ หน้า 

เสนอคณะรัฐมนตรี  
เพื่อพจิารณารายงาน 

การตรวจสอบและประเมนิผล  

จัดเก็บ มติ ครมฯ 
และเอกสารรายงานฯ  

 แจ้งเวยีนมต ิค.ร.ม.  
ให้กับผู้ทีเ่กีย่วข้อง 

 จัดทำเอกสารรายงาน 
การตรวจสอบฯ   

และจัดส่งให้ผูท้ี่เกี่ยวขอ้ง
พร้อมมติ ครม. 


